Додаток 2

Рекомендована тематика випускних робіт для
голів місцевих державних адміністрацій

1. Реформування державної служби України: пріоритетні напрями.
2. Розвиток та гуманізація державної служби в контексті європейської інтеграції України.
3. Формування та реалізація державної кадрової політики.
4. Шляхи реалізації реформи системи публічного управління в Україні.
5. Муніципальна реформа в Україні та її зв’язок з адміністративною реформою.
6. Регіональна політика і територіальне управління. Розвиток соціального діалогу на територіальному рівні.
7. Роль децентралізації в системі публічного менеджменту.
8. Децентралізація фінансової системи та розвиток місцевого самоврядування.
9. Антикризове управління в контексті реалізації реформ України.
10. Природа корупції в Україні: суперечності, ризики, проблеми.
11. Реалізація громадянських компетентностей у системі державного управління.
12. Органи влади, які реалізують антикорупційну політику: завдання та функції.
13. Стратегія національної безпеки України.
14. Соціальна політика і механізми підвищення стандартів життя.
15. Стратегічне управління та стратегічне планування.
16. Стратегічне планування у системі регіонального управління.
17. Земельна реформа в Україні: проблеми реалізації та шляхи їх вирішення.
18. Регіональна економічна політика як складова економічного зростання.
19. Проектний менеджмент в органах влади: командна робота, проектні ролі та управління людськими ресурсами при виконанні проектів.
20. Єврорегіональне співробітництво.
21. Управління проектами і впровадження стратегій розвитку територій.
22. Ефективне управління територіями: проектний розвиток.
23. Інноваційний розвиток як передумова ефективного впровадження реформ.
24. Організаційні засади діяльності районної державної адміністрації.
25. Впровадження сучасних інформаційних технологій та ефективних комунікацій органами влади.
26. Електронне врядування: світовий досвід та завдання для України. Електронне декларування.
27. Повноваження органів місцевих держадміністрацій у сфері електронних комунікацій.
28. Доступ до публічної інформації та захист персональних даних.
29. Надання адміністративних послуг районною державною адміністрацією та забезпечення їх якості.
30. Система внутрішніх комунікацій в органах державної влади та органах місцевого самоврядування.
31. Освіта і наука, інформаційний розвиток інвестиції в людський капітал.
32. Конфлікт інтересів на державній службі: етичний аспект.
33. Комунікативні інструменти моделювання іміджу керівника.
34. Культура ділового українського мовлення у професійній діяльності.
35. Ділове спілкування та форми обговорення ділових проблем.
36. Психологічні механізми ефективного управлінського впливу.
37. Система управління якістю в районній державній адміністрації.
Запропоновані теми можуть коригуватись відповідно до регіональних особливостей та необхідності вирішення актуальних питань щодо забезпечення ефективного управління та розвитку регіону
